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Huishoudelijk reglement van de Oogvereniging Nederland, op grond 
van de statuten ; artikel 18, tweede lid, in verbinding met artikel 20  

 
 
Artikel 1. Algemeen 

 
Dit huishoudelijk reglement is opgesteld op grond van artikel 18, eerste lid, 
van de statuten van de vereniging met volledige rechtsbevoegdheid: 
Oogvereniging Nederland, statutair gevestigd in de gemeente Utrecht. 
 
Artikel 2. Begripsbepalingen 

 
In dit reglement hebben de volgende begrippen de daarachter vermelde 
betekenis: 
 
bestuur: het bestuur van de Vereniging als bedoeld in artikel 7, eerste lid, 
van de statuten; 
 
dagen: alle dagen van een week, niet uitgezonderd algemeen erkende 
feestdagen of daarmee op grond van de Algemene termijnenwet 
gelijkgestelde dagen; 
 
directeur: de directeur van de Vereniging; 
 
jaar: kalenderjaar; 
 
kernteam: het orgaan dat ingevolge artikel 6, vierde lid, van de statuten 
de leiding heeft over een ledengroep; 
 
ledengroep: een in de structuur van de Vereniging te onderscheiden groep 
leden als bedoeld in artikel 6, eerste lid, van de statuten; er zijn 
regiogroepen, patiëntengroepen en themagroepen; 
 
ledenraad: het in artikel 12, eerste lid, van de statuten bedoelde orgaan 
dat optreedt als algemene vergadering van de Vereniging; 
 
lidmaatschap: het lidmaatschap van de Vereniging, tenzij anders is 
aangegeven; 
 
patiëntengroep: een ledengroep waarin leden met dezelfde ziekte of 
aandoening zich met elkaar verbinden; 
 
regiogroep: een ledengroep waarin leden die zich willen inzetten voor 
en/of betrokken voelen bij belangenbehartiging, informatievoorziening 
en/of sociale activiteiten binnen een geografisch gebied zich met elkaar 
verbinden; 
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themagroep: een ledengroep waarin leden met eenzelfde behoefte of 
belang bij een onderwerp, thema, probleem of vraagstuk zich verbinden; 
 
statuten: de statuten van de Vereniging; verkort STT 
 
Vereniging: Oogvereniging Nederland; 
 
Verenigingsbureau: het bureau van de Vereniging als bedoeld in artikel 
16, eerste lid, van de statuten; 
 
Verenigingspenningmeester: de penningmeester van de Vereniging, lid 
van het bestuur. 
 
Artikel 3. Aanmelding 
 
Aanmelding als lid  van de vereniging kan telefonisch, per email of per 
zwartdruk. 
Een lid kan aan één of meer ledengroepen deelnemen. Voor de deelname 
aan een ledengroep is geen aanvullende bijdrage verschuldigd.  
 
3.1. Toelating als lid 
 
Overeenkomstig het bepaalde in artikel 3, tweede en derde lid, van de 
statuten beslist het bestuur over de toelating tot de Vereniging van gewone 
leden en jeugdleden. 
 
3.2. Bericht over toelating 
 
De toelating gaat vergezeld van een welkomstpakket en een verzoek tot 
betaling van de contributie. 
 
3.3. Registratie persoonsgegevens  
 
Op de website van de vereniging staat de privacyverklaring waar het lid kan 
inzien welke gegevens er van het lid worden opgeslagen.  
 
 
Artikel 4. Instelling, samenvoeging, splitsing en opheffing 
ledengroepen (STT Artikel 6) 

 

4.1 Instelling, samenvoeging, splitsing en opheffing van ledengroepen 
geschiedt door de ledenraad op voorstel van het bestuur 
 
4.2 Regiogroepen worden per provincie ingesteld. Bij uitzondering kan een 
regiogroep in meerdere provincies actief zijn. Dit zal met name het geval 
zijn wanneer in een provincie onvoldoende actieve leden beschikbaar zijn 
om een kernteam te vormen voor de regiogroep van de betreffende 
provincie. 
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4.3 Een groep van ten minste 10 leden kan een verzoek bij het bestuur 
indienen tot het oprichten van een patiënten- of themagroep. Het verzoek 
bevat in ieder geval  een gemotiveerd projectplan met begroting. 
Het bestuur beoordeelt of het verzoek voor besluitvorming aan de 
ledenraad wordt voorgelegd. Het bestuur betrekt in de beoordeling in ieder 
geval de vraag in hoeverre de beoogde ledengroep zich onderscheidt  van 
bestaande ledengroepen en wat de verwachting is ten aanzien van het 
ledental. Een minimum aantal van 50 leden wordt als streefgetal 
gehanteerd. 
 
4.4 Een ledengroep kan een verzoek bij het bestuur indienen tot het 
opheffen, splitsen of samenvoegen van de eigen ledengroep. Bij 
samenvoeging wordt dit verzoek door alle betrokken ledengroepen 
ingediend. Het bestuur beoordeelt of het verzoek voor besluitvorming aan 
de ledenraad wordt voorgelegd. Het bestuur betrekt in de beoordeling in 
ieder geval de vraag in hoeverre er draagvlak binnen de betrokken 
ledengroep(en) bestaat. 
 
 
Artikel 5. Interne organisatie van de ledengroepen (STT artikel 6) 
 
5.1. Benoeming/verkiezing leden van het kernteam 
 

a. Het kernteam van een ledengroep bestaat ten minste uit drie leden. 
b. De voorzitter van het kernteam wordt, op voordracht van de 
betreffende ledengroep, uit de leden van die ledengroep benoemd door 
het bestuur. De voordracht wordt per mail via het bureau aan het 
bestuur bekend gemaakt. 
c. De ledengroep benoemt zelf de overige leden van het kernteam. 
Wisselingen in de samenstelling van het kernteam worden via het 
bureau aan het bestuur per mail bekend gemaakt. 
d. Wanneer sprake is van een vacature in een kernteam, dan worden de 
leden van de betreffende ledengroep hierover per mail geïnformeerd en 
uitgenodigd om zich kandidaat te stellen. In het geval zich meerdere 
kandidaten melden dan wordt een verkiezing onder de leden van de 
betreffende ledengroep georganiseerd. Wanneer de verkiezing de rol van 
voorzitter betreft, dan wordt de gekozen persoon voorgedragen aan het 
bestuur voor benoeming. 
e. Leden van een kernteam worden voor een periode van drie jaar 
benoemd. Een lid van een kernteam wordt, bij voorkeur, maximaal 
tweemaal herbenoemd. 

 
5.2. Taken van het kernteam 
 
Het kernteam is verantwoordelijk voor het goed functioneren van de 
ledengroep met inachtneming van het beleid van de vereniging als geheel. 
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Het kernteam draagt zorg voor een goede taakverdeling over de 
kernteamleden, zodanig dat elk kernteamlid een duidelijk omschreven 
taakveld heeft.  
Een kernteamlid, niet zijnde voorzitter is belast met het beheer van het 
budget van de ledengroep. Ingeval het beheer bij het verenigingsbureau 
berust, wordt er een kernteamlid aangewezen die als contactpersoon voor 
het verenigingsbureau optreedt waar het de financiën betreft. 
 
5.3. Bij afwezigheid van een kernteam 
 
Bij afwezigheid of een niet goed functionerend kernteam kan het bestuur 
besluiten dat het bureau tijdelijk de taken en werkzaamheden van het 
betreffende kernteam overneemt . Het bureau zal in dat geval in 
samenspraak met het bestuur de lopende zaken afhandelen en trachten de 
vacatures zo snel mogelijk in te vullen. Waar mogelijk wordt ondersteuning 
gevraagd aan andere ledengroepen. De ledenraad wordt door het bestuur 
op de hoogte gesteld van dit besluit. 
 
5.4. De ledengroep heeft het recht op een financiële bijdrage van de 
vereniging.  
 
De ledengroep dient voor 1 oktober voorafgaand aan het jaar van de 
begroting een activiteitenbegroting in die onder andere past binnen de door 
de ledenraad gestelde financiële kaders. Voor verdere uitwerking zie de 
notitie Activiteitenbegroting, vastgesteld in de ledenraad 26 juni 2021  
 
Artikel 6. Benoeming van bestuurders (STT artikel 7, lid 2)  
 
6.1. Ieder lid kan zich kandidaat stellen voor een vacante bestuursfunctie 
van de vereniging.  
 
Daarvoor dient hij/zij een kandidaatstellingsbrief met CV te versturen naar 
de voorzitter van de selectiecommissie.  
 
6.2. Selectiecommissie  
 
Voor de selectie stelt de ledenraad een selectiecommissie samen, waarin 
ten minste zitting hebben: 
- 1 bestuurslid 
- 1 lid van de ledenraad 
- de directeur 
 
6.3. Besluitvorming selectiecommissie 
 
De selectiecommissie vormt zich op grond van de aangeleverde stukken en 
van de met de kandidaten gevoerde gesprekken een oordeel over de 
geschiktheid voor de vacante functie.  
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De meest geschikt geachte kandidaat wordt voorgedragen aan het bestuur. 
Het bestuur draagt de kandidaat voor benoeming voor aan de ledenraad. 
Wanneer sprake is van twee gelijkwaardig geschikt geachte kandidaten kan 
de selectiecommissie twee kandidaten voordragen aan het bestuur. Het 
bestuur draagt vervolgens één kandidaat voor benoeming voor aan de 
ledenraad.  
 
6.4. Recht van de niet-voorgedragen kandidaat   
 
Elke kandidaat verneemt van de voorzitter van de selectiecommissie of hij 
al dan niet aan het bestuur zal worden voorgedragen. De keuze wordt met 
argumenten onderbouwd. Deze informatie wordt verstrekt voordat de 
selectiecommissie de formele voordracht doet. 
 
6.5. Besluitvorming ledenraad 
 
De ledenraad stemt over de kandidaten op basis van een door het bestuur 
opgesteld benoemingsvoorstel.  
Het benoemingsvoorstel bevat ten minste: 
 

 De gemotiveerde voordracht van de selectiecommissie en  
 De stemming vindt plaats overeenkomstig het bepaalde in artikel 14, 

vierde lid, van de statuten. 
 

 
Artikel 7. Ledenraad (STT Art 17.3: commissies) 
 

7.1. De ledenraad stelt een agendacommissie in bestaande uit twee leden 
uit de ledenraad. De samenstelling van de agendacommissie kan per 
vergadering worden aangepast. 
 
7.2. De agendacommissie bereidt samen met het bestuur de agenda voor 
de ledenraadsvergaderingen voor. 
 
7.3. De agendacommissie heeft verder tot taak voor de overig in te stellen 
commissies van de ledenraad een taakomschrijving op te stellen. Deze 
taakomschrijving kan tijdens een fysieke of virtuele bijeenkomst worden 
besproken met de overige ledenraadsleden.  
 
7.4 De ledenraad stelt een financiële commissie in.  
 
7.5 De samenstelling, taken en bevoegdheden en het functioneren  van de 
financiële commissie en de wijze waarop zij terugkoppelt aan de ledenraad 
worden vastgelegd in een afzonderlijk reglement. 
 


